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Resumen

Los desérdenes musculo esqueléticos (DME) son la nueva epidemia de enfermedades crénicas,
son multifactoriales y afectan los diferentes sectores productivos. Aunque se encuentran multiples
instrumentos para la evaluacién de la carga estdtica y dindmica, el OCRA (Occupational
Repetitive Action) parece ser una opcién atractiva. Objetivo. Realizar una bisqueda de literatura
sobre el uso del método OCRA y DME en trabajadores de diversos sectores productivos (2007-
2018). Materiales y métodos. Una revisién de literatura (siguiendo la declaracién PRISMA)
de estudios que evaluaran el nivel de riesgo biomecdnico (OCRA) y DME en las bases de
datos Scielo, Science Direct, Scopus, ProQuest, Gale, PubMed, Lilacs y Ebsco fue realizada,
7 estudios cumplieron con los criterios de seleccién; la mayorfa son cuantitativos (corte
transversal). Resultados. E1 79% de las condiciones relacionadas con la tarea requieren exigencia
fisica e implican movimientos repetitivos (jardineria y floricultores); la aparicién de DME en
espalda alta-baja, extremidades superiores e inferiores, los cuales se generan por la frecuencia
de las actividades realizadas (produccién de calzado); ademds, “riesgos muy alto” de desarrollar
DME (industria del salmén) y un indice medio (OCRA) por movimientos repetitivos que
requiere cuidado especial (linea de Ensamblaje en U) fueron encontrados. Conclusiones. La
revisién arrojo el uso limitado del método OCRA para la deteccién de DME en trabajadores
de diferentes sectores; y este método puede ser usado para la deteccién del riesgo biomecdnico.

Palabras claves: Ocra, check list Ocra, desérdenes musculo esqueléticos, trabajadores, sectores
productivos, movimientos repetitivos.
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Abstract

Musculoskeletal disorders (MSD) are the new epidemic of chronic diseases, are multifactorial
and affect to different productive sectors. Although there are multiple tools for the evaluation
of static and dynamic load, OCRA (Occupational Repetitive Action) seems to be an attractive
option. Objective. To conduct a literature search on the use of the OCRA and DME method
in workers of various productive sectors (2007-2018). Materials and methods. A literature
review (following the PRISMA statement) of studies assessing the level of biomechanical risk
(OCRA) and the prevalence of DME in the Scielo, Science Direct, Scopus, ProQuest, Gale,
PubMed, Lilacs and Ebsco databases was performed, 7 studies met the selection criteria; Most
are quantitative. Results. 79% of the conditions related to the task require physical demands
and involve repetitive movements (gardening and flower growers); the production of DME
in upper-lower back, upper and lower extremities, wich are generated by the frequency of
the activities in the footwear production; In addition, “very high risks” of developing DME
(salmon industry) and a medium index (OCRA) for repetitive movements that require special
care (U-Assembly line) were found. Conclusions. The review showed the limited use of the
OCRA method for the detection of SMD in workers from different sectors; and this method

can be used for the detection of biomechanical risk.

Keywords: Ocra, check list Ocra, musculoskeletal disorders, workers, productive sectors,
repetitive movements.

Introduccion

Los desérdenes musculoesqueléticos (DME)
tienen relacién con las enfermedades de origen
laboral mds comunes que afectan a la pobla-
cién trabajadora en el mundo. Estdn relacio-
nados con lesiones en los musculos, tendones,
ligamentos y articulaciones, siendo una de las
principales causas de absentismo laboral (1).
Por tal motivo, se describen a los DME como
un grupo de condiciones que involucra estruc-
turas de soporte que puede diferir en cuanto
a la severidad, en agudo y crénico (NIOSH).
Estos pueden ser causados o agravados por fac-
tores ocupacionales como actividades repetiti-
vas o sobre-esfuerzo (2), factores ambientales

como temperatura, iluminacién y ruido (3), o
por factores individuales como el peso, la ta-
lla, edad, sexo, salud o caracteristicas genéticas
(4); encontrdndose dentro de las patologias
mds comunes el tinel del carpo, dolor de es-
palda, tensién en la zona del cuello, lesiones
de mano, hombro, entre otros (5). En su ma-
yoria, las situaciones estdn calificadas como le-
siones atribuidas al trabajo repetitivo (6).

Al referenciar los resultados de encuestas reali-
zadas a trabajadores de diferentes sectores eco-
némicos, éstas concluyen una prevalencia de
DME en miembros superiores entre un 20% a
30% en paises como Estados Unidos, Canadd,
Finlandia, Suecia e Inglaterra (7), convirtién-
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dose en la epidemia de la década de 1990, ya
que estos trastornos son considerados como
uno de los principales problemas de salud pu-
blica a nivel mundial por la coexistencia en-
tre la limitacién funcional del trabajador y su
posterior incapacidad para para ejecutar sus
actividades diarias afectando la calidad de vida
de la poblacién en general (8). Asi, desde el
punto de vista de la salud publica se determi-
na la estrategia de la ergonomia participativa
como un medio efectivo para controlar los de-
terminantes del entorno laboral que afectan a
su salud y bienestar de los trabajadores (9).

Al realizar una exploracién a nivel global de
las caracteristicas en cifras de la presencia de
DME, se encuentra que en Espana para el afio
2011 se notificaron 512.584 accidentes de
trabajo en una jornada laboral, de los cuales
197.381 corresponden a sobre-esfuerzos y uti-
lizacién de extremidades en tareas repetitivas,
representando asi un 38,5% de los accidentes
totales (10). Cada afio millones de trabaja-
dores europeos padecen de estos trastornos,
convirtiéndose en un problema sanitario y de
costos que van en aumento. Aproximadamen-
te, 44 millones de trabajadores padecen algu-
na alteracién que limita su desempeno laboral
(11). Paises como Francia, Bélgica y Dinamar-
ca tienen las mds altas proporciones por cada
100.000 trabajadores de presentar DME, en
una relacién de (463, 263 y 257) (12). Igual-
mente, en Estados Unidos, para el afio 2012 se
establecié que el ausentismo laboral fue de 112
casos por cada 10.000 trabajadores de tiempo
completo, de los cuales el 34% tuvo por causa
DME (13). Posterior a estas investigaciones,
en 2014, en Alemania se realizd6 un estudio
con casi 4000 especialistas en el tema laboral,
provenientes de 141 paises donde llegaron a
la conclusién que cada dia ocurren 860.000

accidentes de trabajo, con consecuencias en
términos de lesiones, y se estima que su cos-
to directo se encuentra en un aproximado de
2800 millones de ddlares (14).

Para realizar un acercamiento de las condicio-
nes de trabajo en Colombia, se toman como
referencia las gufas de atencién basadas en la
evidencia (GATISO) para DME relacionados
con el Trabajo, donde se determiné que en el
ano 2006 el 82% de todos los diagndsticos
evaluados correspondia a DME del miembro
superior y la columna vertebral. De estos, el
tdnel carpiano es la primera causa de morbi-
lidad de los trabajadores afiliados al sistema
general de riesgos profesionales (15). Posterior
a ello, las cifras reportadas por FASECOLDA
(2006) mostraron 6.891 enfermedades labora-
les en 2009, 9.411 en 2012 y 10.189 en 2013,
donde representaron el 85% del total de casos

de enfermedad laboral (16).

Teniendo en cuenta la incidencia de DME en
los diferentes sectores laborales se describen
diversos métodos que permiten evaluar y rea-
lizar un registro de los factores asociados a la
presencia de carga fisica de trabajo, los que se
pueden categorizar desde mediciones directas
hasta cuestionarios de evaluacién (17). Tenien-
do en cuenta que estos desordenes estdn ubica-
dos entre las primeras causas de accidentalidad
y ausentismo laboral, y son generados por los
sobre-esfuerzos que realiza el trabajador tanto
por carga estdtica (18) dindmica (19) (postu-
ras permanentes e incémodas; sobre-esfuerzos
y movimientos repetitivos) o la combinacién
de las dos; existen métodos que permiten di-
cha evaluacién de la carga estdtica, como es el
caso de RULA (20), REBA (21), OWAS (22),
JOB STRAIN INDEX (23), CHECK LIST
OCRA (24), LEST (22), entre otros y de eva-
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luacién de carga dindmica como la NIOSH
(25), GINSHT (26), SNOOK Y CIRIELLO
(22).

Al realizar una revisién de los factores biome-
cdnicos y la presencia de DME en trabajadores
se hace necesario la exploracién mds detallada
de un método especifico. Para este caso, se rea-
lizard una exploraciéon de los mérodos OCRA,
Indice OCRA y lista de chequeo OCRA (“Oc-
cupational Repetitive Action”), el cual permite
la evaluacién de la exposicién a movimientos
y esfuerzos repetitivos de los miembros supe-
riores, obteniendo resultados fiables en activi-
dades que requieran este tipo de movimientos
(27); y cuyo objetivo es analizar y clasificar la
exposicion de los trabajadores a tareas que im-
pliquen fuerza, repetitividad, posturas y mo-
vimientos forzados, etc. movimientos (27).
Estos instrumentos son de fdcil aplicacién en
diferentes sectores productivos de trabajo con
alta repetitividad. Ademds, segln sea el re-
sultado, se puede realizar una actuacién con
respecto a las medidas futuras para disminuir
los riesgos de los trabajadores y el tiempo de
exposicién, siendo asi una herramienta deta-
llada que considera los principales factores de
riesgo fisico-mecdnicos y otros que tienen que
ver con la organizacién de las tareas.

Por consiguiente, mediante la metodologia
PICO (28) (participantes del interés, inter-
vencién, control y resultado primario de in-
terés) se realiza la formulacién de la siguien-
te pregunta: ;cudl es la informacién sobre la
utilizacién de método OCRA en los diferentes
sectores productivos disponible en las distin-
tas bases de datos, en el periodo comprendido
entre el ano 2007-2018? Para resolver esta pre-
gunta, se llevé a cabo una revisién de literatura

(29) siguiendo la declaracién PRISMA (30).

Materiales y métodos

Estrategia de Busqueda. Una busqueda de li-
teratura (29) fue utilizada para identificar ar-
ticulos sobre el uso de método OCRA (Occu-
pational Repetitive Action), dirigida a través
de las preguntas PICO (28) en trabajadores de
diferentes sectores productivos. A partir del
cuestionamiento se realiz6 una busqueda de
datos en bases de datos como Proquest, Scien-
ce Direct, Scielo, Scopus, Ebsco, Gale, Lilacs
y Pubmed, con la combinacién de los siguien-
tes términos MeSH de bdsqueda: “OCRA”
OR “Ergonomic Risk”, “OCRA” OR “Mus-
culoskeletal Disorders”, “Ergonomic” AND
“OCRA”, “OCRA” OR “Repetitive Move-
ments’, “OCRA” AND “Productive Sec-
tors”, “OCRA” AND “Workers”. “Ergonomic
Risk” AND “Musculoskeletal Disorders OR
OCRA”. También se realizaron las basquedas
con términos DeCS y de lenguaje libre (Tabla
1). La busqueda se limit6 a estudios publica-
dos entre enero de 2007 a enero de 2018, con
el fin de encontrar y recopilar evidencia cien-
tifica reciente sobre la utilizacién del método
OCRA en diferentes sectores productivos, re-
lacionados con la evaluacién de riesgo ergo-
némico en trabajadores que realizan diversas
actividades laborales en diferentes sectores
econémicos.

La bdsqueda se realizé con la restricciéon del
lenguaje en texto completo en inglés o espa-
fiol. Los articulos originales fueron cribados
manualmente por tres revisoras independien-
tes (EYGR), (DMPL), (YGC) y si el texto
completo de un articulo no estaba disponible
en linea para realizar el cribado se procedié a
contactar los autores de los articulos por co-
rreo electrénico (e-mail) solicitando una copia
de su trabajo. Se efectué la solicitud a diecio-
cho (18) autores, de los cuales generaron res-
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puesta 5 de ellos, enviando copia de su trabajo
y un (1) autor no fue posible contactarlo.

Seleccién de estudios. Los estudios relaciona-
dos con la asociacién entre el método OCRA,
y los diferentes sectores productivos se inclu-
yeron si cumplian con las siguientes condicio-
nes: 1) estudios que relacionaran el método
OCRA como evaluacién de riesgo ergonémi-
co en diferentes sectores productivos; 2) tipo
de publicacién: especializada en ergonémica,
salud publica, salud ocupacional, salud de los
trabajadores, medicina y seguridad del trabajo,
ingenierfa, ingenierfa de produccién, ciencias
médicas, medicina del deporte, fisioterapia,
politica, econdémica, aplicaciones cientificas;
3) poblacién estudio: trabajadores de diversos
sectores productivos; 4) drea geografica: mun-
dial; 5) articulos de revistas indexadas de las
bases seleccionadas inicialmente; 6) articulos
publicados donde no se utilizara de manera si-
multdnea el método OCRA y otro método de
evaluacién ergonémica. Este tltimo criterio se
debe a la limitada concordancia entre el uso
del método OCRA (de forma individual no

combinado) en sectores productivos.

El interés del presente estudio de investigacién
fue revisar la literatura disponible acerca de la
utilizacién del método OCRA en diferentes
sectores productivos. Los articulos selecciona-
dos cumplieron dicho criterio, ademds de ser
de corte cuantitativo y mostrar puntuaciones
del grado de riesgo ergonémico y la posible
aparicién de DME. En los estudios que fueron
seleccionados acorde a los criterios de inclu-
sién, la versién de los instrumentos utilizados
seglin se expresa en su metodologia fueron: mé-
todo OCRA (31); indice OCRA (32) y Check
List OCRA (33); con algunas modificaciones
(Colmbini & Occhipinti, 2005), ajustada para

permitir que con un menor esfuerzo se pue-
da obtener un resultado bésico de valoracién
del riesgo por movimientos repetitivitos de
los miembros superiores y previniendo sobre
la urgencia de realizar estudios mds detallados
(34). Se incluyen valores numéricos que per-
miten clasificar el riesgo como: éptimo, acep-
table, muy ligero, ligero, medio o alto (35). Se
establece una base de datos que combine da-
tos existentes del nivel de exposicién a movi-
mientos repetitivos de las extremidades supe-
riores y resultados clinicamente determinados
de UL-WMSDs (36). Se establece el manual
para la evaluacién y la gestién del riesgo por
movimientos repetitivos (37). Se realiza una
actualizacién de los procedimientos de solici-
tud y los criterios para la Lista de Verificacién
de OCRA, se crea un software especifico, se
presenta y se describe la Lista de Verificacién

OCRA revisada (38).

13
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Tabla 1. Registro de Revisién de datos.

Afos consultados 2007-2018

Término en lenguaje libre
OCRA o Riesgo ergonémico; OCRA o Desérdenes musculo-esqueléticos; Ergonomia y OCRA; OCRA o movimientos
repetitivos; OCRA y sectores productivos; OCRA y Trabajadores; Riesgo Ergonémico y Desérdenes musculo-esqueléticos y
OCRA.
Términos de
busqueda en todas | Término MeSH
las bases. OCRA or Ergonomic Risk; OCRA or musculoskeletal Disorders; Ergonomic and OCRA; OCRA or Repetitive Movements;
Resultados OCRA and Productive Sectors; OCRA and Workers; Ergonomic Risk and musculoskeletal Disorders or OCRA.
Idioma (s)
Término DeCS
OCRA y/o Riesgo ergonémico; OCRA y/o Desérdenes musculo-esqueléticos; Ergonomia y/o OCRA; OCRA y/o
movimientos repetitivos; OCRA y/o sectores productivos; OCRA y/o Trabajadores; Riesgo Ergonémico y/o Desérdenes
musculo-esqueléticos y OCRA.
Cualquier campo 64 45 191 138951 100309 14706 302 23797
Materia (Major 51 32 191 18990 3710 2670 301 6726
Topic)
Titulo 51 32 191 18990 3710 2670 301 6726
Seleccionados 9 5 1 2 6 1 0 1

Fuente. Elaboracién propia.

Extraccién de datos. Se extrajeron los siguien-
tes datos de cada articulo: autor, afio de publi-
cacién, pais, revista factor de impacto e indi-
cadores de resultado, sector productivo, disefio
del estudio, afiliacién institucional, anilisis
estadistico utilizado, instrumento (método
OCRA, Indice OCRA, Check-List OCRA)
en diferentes sectores productivos. Los datos
fueron registrados en dos bases de datos por
tres revisoras (DMPL, EYGR y YGC) de for-
ma independiente, con el apoyo de (AEDG vy
DCRR) expertos en la materia quienes guia-
ron y ayudaron a la construccién de la inves-
tigacion.

Anilisis de datos. En la fase de andlisis de da-
tos se realizé: 1) andlisis bibliogréfico con el
objetivo de revisar una perspectiva global y un
conteo segun el lugar de publicacién, idiomay
tipo de revista, 2) indagar por el uso del méto-
do OCRA en diferentes sectores productivos,
3) relacionar el método OCRA como evalua-
cién de riesgo de DME en diferentes sectores

productivos y posibles asociaciones con varia-
bles demogrificas como edad, drea de traba-
jo, sexo, tipo de turno de trabajo, rotacién de
puestos de trabajo y cantidad de horas labora-
das. Los estudios que cumplieron con los cri-
terios de inclusién y exclusién son cuantitati-
vos y en su mayoria de corte transversal (n=5,
57.1%), de casos y controles (n=1; 28.5%),
y longitudinales o de cohorte (n=1; 14.2%).
Debido a la variedad y diseno de estudios en-
contrados en la bisqueda no fue posible llevar
a cabo una revisién sistemdtica o meta-andlisis
para proporcionar un porcentaje global, del
andlisis del método OCRA en diferentes sec-
tores productivos.

Resultados

Al realizar la bisqueda de los articulos de es-
tudio elegibles, se introducen las palabras cla-
ve mencionadas en Proquest, Science, Direct,
Scielo, Scopus, Ebsco, Gale, Lilacs, Pubmed y
se obtuvo un total de 138951 estudios. Al apli-
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ser evaluados en texto completo; de estos, 189
articulos no utilizaron el método OCRA, 25
documentos no se incluyeron puesto que apli-
caron el método OCRA en combinacién con

otros métodos (Diagrama 1).

car los filtros de idioma, afio de publicacién y
tipo de documento, se obtuvieron 43002 es-
tudios para ser evaluados, con un total de 258
estudios que cumplieron con los criterios es-
pecificados en la seccién de metodologia, tras

Diagrama 1. Diagrama de flujo del estudio — proceso de seleccién de los estudios.

a Estudios potencialmente relevantes identificados y seleccionados para la revision (n=138951)
o)
g
S
=] Estudios excluidos por no tener relacién con el tema de interés:
E método OCRA en diferentes sectores productivos (n= 138693).
= Estudios publicados en idioma diferente a inglés, portugués v
espafiol (1).
—
—
Estudios recuperados para obtener
:E informacion mas detallada (n=258)
£
[
\ Estudios excluidos dado que no utilizaron el método OCRA (n=
189)
oy
&
E‘, | Estudios potencialmente apropiados para ser incluidos en la revisidn (n=69)
5}
Estudios excluidos dado que utilizaron el método OCRA
—
conyju ite con otros métodos (n=44). De los 25 estudios
posibles para la investigacién, fueron excluidos 18, puesto que no
N
maostraban  asociacion entre el métodn OCRA v variahles
m
53
=
=
=
] Estudios finales incluidos en la revision (#n=7)
-~/

Fuente. Elaboracién propia.

Awndlisis bibliométrico. Se agruparon los re-
sultados en cinco caracteristicas de acuerdo a
representatividad segin sectores econdémicos:
1) operarios de cultivos de flores (n=1); 2)
operarios de produccién de calzado (n=1); 3)
jardineros (n=1); 4) operarios de produccién
en planta de alimentos (n=3) y 5) operarios
de produccién a nivel industrial (n=1). Los
articulos encontrados correspondientes a los

anos 2013, 2016 y 2017 (n=1) representan
el 14,3% y el 28,6% corresponden a los afios
2012 y 2015 (n=2) (Tabla 2). El rango de au-
tores por publicacién es de dos a seis, con un
promedio de 3.1 autores por publicacién; se
identificaron 16 autores de sexo masculino y
4 de femenino, lo que indica que por cada 1
mujeres hay 4 hombres que publicaron sobre
la temdtica estudiada. Segin el lugar de publi-
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cacién se identificaron (2) autores en Chile,
(2) en Brasil, (2) en Colombia y en menor nt-
mero (1) en Espafa, quienes estaban adscritos
a 7 instituciones y universidades lo que refleja
el trabajo interinstitucional (Tabla 2). Todos
los articulos cuentan con coautoria. En lo re-
lacionado al idioma de publicacién, la mayor

parte de los articulos estin publicados en idio-
ma inglés (n=4, 57,2%) no en idioma oficial
del respectivo pais (Brasil 2, Espafa 1, y Chile
1) y en espanol (n=3, 42,8%), idioma oficial
(Colombia 2 y Chile 1) (ver Figura 1) no se
encontraron estudios en portugués (comple-
tos).

Figura 1. Ndimero de estudios revisados por pais.

[* 4

Pais e
Autores

Colombia 4

Brasil 11

Espanfia 4

Chile 1 i)

Chile 2 e
Total 22 ome0s  omi

o A—

Fuente. Elaboracién propia.

Factor de impacto. La publicacién de los ar-
ticulos por tipo de revista es diversa. En ergo-
nomia se identificaron dos publicaciones, dos
en ingenierfa, dos de investigacién y una de
medicina. Segtn la clasificacién del Factor de
Impacto Scimago Journal & Country Rank, se
identific una revista en Q1 (IOS Press Con-
tent Library), una en Q2 de ergonomia (I0S
Press — Work), una en ingenierfa Q3 de pro-
duccién (PRODUCTION (Producao)) y una
de ingenierfa en Q4 (Procedia Manufactu-
ring). Segtin Scimago y Publindex las revistas
(Medicina y Seguridad en el trabajo, WPOM
Working Papers on Operations Management y

Fundacién Cientifica y Tecnolégica) no cuen-
tan con factor de impacto.

Indicadores de desemperio. Se identificé que
el trabajo de Ilardi, Juan S., et al. (2012) tie-
ne 10 citas identificadas en ISSI, seguido por
Diogo Cunha dos Reis; Eliane Ramos; Pedro
Ferreira Reis; Paula Karina Hembecker; Lei-
la Amaral Gontijo & Antonio Renato Perei-
ra Moro (2015) con 9 citas; Jairo R. Coro-
nado-Herndndez & Holman Ospina Mateus
(2013) con dos citas; asi como Andrés Lorca
Manquemilla & Rodrigo Pinto Retamal, et
al. (2015) y Alfonso Herndndez D. Wilder &
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Maria Erley Orjuela R. (2016) con una cita.
El resto de autores no son reconocidos en la

base de ISSI.

Método y temas centrales de los estudios in-
cluidos en la revisién. Los 7 estudios inclui-
dos en la revisiédn variaron en términos de te-
mas abordados, mientras el método y técnicas
utilizadas se mantuvieron constantes y todos
usaron una metodologia cuantitativa. Las téc-
nicas utilizadas en los estudios cuantitativos,
diseno, muestra, poblacién y andlisis de resul-
tados se describen en la Tabla 2. Un articulo
no describe la seleccién de la muestra.

Analisis de resultados

Resultados operarios de Jardineria y cul-
tivos de Flores: tras analizar los estudios, se
encontré que el (28,5%) habla sobre los tra-
bajadores de jardineria y cultivo de flores. En
lo referente al estudio de los trabajadores de
jardines, se tomé como muestra trabajadores
de 20 a 55 afos, 22 hombres, 7 mujeres, ex-
periencia laboral minima de 5 afos y con una
jornada laboral de 7 horas diarias. Los traba-
jadores de cultivos de flores tenian de 28 a 54
anos, nivel educativo entre bdsica primaria y
secundaria, estado civil entre casado, soltero o
union libre y cantidad de hijos entre dos y tres
o mds. Al realizar la evaluacién del puesto de
trabajo y asignacién de tareas, se evidencié que
para la metodologia OCRA, la puntuacién se
clasificé en nivel (>9), reflejando que el (79%)
de las condiciones relacionadas con la tarea —
es decir, aquellas que requieren exigencia fisica
de parte de los trabajadores—, implican mo-

vimientos repetitivos (39) (40) (ver Tabla 3).

Resultados de operarios de Produccion de
calzado: en lo referente al estudio que incluye

operarios de produccién de calzado, se encon-
tr6 en la puntuacién OCRA que la mayoria de
las actividades realizadas por los trabajadores
mono-funcionales estaban en el rango de ries-
go WMSD, correspondiente al (73,7%); de
estos, el (10,5%) tiene riesgo leve (3.6-4.5);
el (36,8%) tiene un riesgo medio (4.6-9) y el
(26,4%) tienen un alto riesgo (>9), y en los
trabajadores multi-funcionales, el (80,7%)
tiene el riesgo potencial de desarrollar DME,
el (10,5%) estin dentro de los limites acep-
tables y el (8,8%) tienen un riesgo muy bajo.
Con relacién a la sintomatologia, segin (41)
se encontrd que la aparicién de dolor muscu-
lar/articular en la columna cervical, espalda
baja, hombros, brazos, codo izquierdo, mus-
los, rodillas, piernas y pies se generan debido
a la frecuencia de las actividades realizadas. En
relacién con la regién dorsal, la regién mds
afectada en los trabajadores mono-funciona-
les fue la baja espalda, mientras que la parte
posterior superior lo fue para los trabajadores
multi-funcionales. (ver Tabla 3).

Resultados de operarios de produccion de
alimentos: al analizar los estudios, se encon-
tré que el 42,8% habla de la produccién de
alimentos, siendo el proceso del salmén el
(28,5%) y el de aves (14,2%). Para la industria
del salmén se tomé como muestra trabajado-
res entre 30 a 67 afios de edad, con X=65,27
ds (+ 64,41) meses de experiencia, IMC de
X=27,18 ds (+ 3,87) y X=1,52m ds (+ 0.0057)
m de altura. Con respecto a la industria de
aves se tuvo en cuenta la asignacién y tipo de
tareas, obteniendo de esta manera que para la
puntuacién OCRA en los operarios se presen-
tan un nivel de riesgo “alto” el 8% y “mode-
rado” un 81%. Se verificé que la mayoria de
los trabajadores son vulnerables a riesgos er-
gondémicos por movimientos repetitivos y de
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desarrollar DME (42). Segun Ilardi y cols se
evidencié en los resultados de la industria del
salmén que para miembro superior derecho
indican X=13.79 ds (+ 4.59) miembro supe-
rior izquierdo X=3.59 ds (+ 0.41), es decir que
para MSD existe “muy alto riesgo” de desarro-
llar DME (43-48). (ver Tabla 3).

Resultados de operarios de linea de ensam-
blaje en U: tras analizar el estudio que inclu-
ye a los operarios de una linea de ensamblaje
en U, se toma como referente el conjunto de

tareas de la linea de ensamble considerando
el desarrollo de la fuerza, actividades realiza-
das con los brazos extendidos y el tiempo que
permanecen elevadas, las actividades realiza-
das en un rango de 7 a 8 horas con la nece-
sidad de realizar actividades repetitivas y de
acuerdo a los resultados, se encontré en la
puntuacién OCRA que el indice es igual a 14
((8.9+1+4)*1) para las tareas 8, 9 y 10, demos-
trando un indice medio que requiere cuidado

especial (49) (ver Tabla 3).

Tabla 2. Metodologfa utilizada en estudios seleccionados,
2007-2018.

POBLACION
FUENTEY PAIS

©)
E
Z
=
2
=
=
[22]
&

TIPO DE
ESTUDIO

Tres empresas de
cultivo de flores
afiliadas a la

Alfonso, W. & , Asociaciéon
) Corte Método .
Orjuela, M., et Transversal OCRA Colombiana de
al.(2016) a Exportadores de Flores
(ASOCOLFLORES)
Colombia

MUESTRA
MUESTREO
ANALISIS
ESTADISTICO

Estadistica descriptiva para edad, sexo,
IMC, nivel educativo, estado civil,
antecedentes laborales, antecedentes
extra laborales, ambiente de trabajo horas
de trabajo diarias y experiencia laboral;
como medida de asociacién se realizé la
aplicacién del coeficiente de correlacién
de Spearman [Rho], para identificar

la fuerza de asociacién entre factores
laborales y actividades extra laborales. Los
41 MAS resultados obtenidos con respecto a los
valores promedio de los factores de riesgo
presentes en los puestos de trabajo, se
evidencia que el valor més alto de criticidad
corresponde un valor de 67 puntos por el
posicionamiento de manos y el factor de
repetitividad de miembro superior derecho
corresponde a un valor de 38 puntos, para
la metodologia OCRA la puntuacién se
clasificé en nivel (>9); reflejando que el
(79%) de las condiciones relacionadas con
la tarea requieren exigencia fisica.




Dos Santos, W.;
Bueno, L.; Lopes, E
& Alves, G. (2017)

Dimate et al. Método OCRA en diferentes sectores productivos. Una revision de la literatura, 2007-2018

m
oS
=5
=/

Corte
Transversal

INSTRUMENTO

Método
OCRA

POBLACION
FUENTEY PAIS

Trabajadores
mono-funcionales
y multi-funcionales
en una empresa de
calzado brasilefio

MUESTRA

114

MUESTREO

MAS

ANALISIS
ESTADISTICO

Estadistica descriptiva para edad, sexo,
identificacién de tipo de tarea, tipo de
trabajo, rotacién del puesto de trabajo,
horas laboradas, experiencia laboral vs
sintomatologfa. Se realiz6 la aplicacién del
método (OCRA) para evaluar el riesgo de
DME y calcular el indice de exposicién
para cada actividad, y se usé la prueba
exacta de Fisher para comprobar las
diferencias significativas; evidenciando que
para la puntuacién OCRA la mayoria de las
actividades realizadas por los trabajadores
mono-funcionales estaban en el rango de
riesgo DME, correspondiente al (73,7%);
de estos, el (10,5%) tiene riesgo leve (3.6-
4.5); el (36,8%) tiene un riesgo medio (4.6-
9) y el (26,4%) tienen un alto riesgo (>9)
y en los trabajadores multi-funcionales,

el (80,7%) tiene el riesgo potencial de
desarrollar DME, el (10,5%) estin dentro
de los limites aceptables y el (8,8%) tienen
un riesgo muy bajo.

Alvarez, E.;
Hernandez, A.;
Tello, S. & Gual, R.
(2012)

Corte
Transversal

Lista de
chequeo

OCRA

Jardineros estdn

a cargo del
mantenimiento de
3 parques urbanos
de Barcelona, en
un rango de edad
entre 20 y 55 afos

29

MMAS

Estadistica descriptiva para edad, sexo,
tipo de trabajo, horas de trabajo diarias,
descansos, jornada laboral, semanas
laboradas, dias laborados, desplazamiento
al lugar de trabajo, lugar de trabajo,
organizacion de trabajo, asignacién de
tareas, experiencia laboral, condiciones
meteoroldgicas vs sintomatologia. Se
realizé la aplicacion del coeficiente de
correlacién de Spearman y un andlisis
biomecdnico no aleatorio, por conveniencia
de la sobrecarga en miembros superiores,
aplicando el método OCRA lista de
verificacién donde encontramos que los
trabajadores se encuentran expuestos en un
84.9% de representacion, calcificdindose
en nivel (>9) de trabajo repetitivo por cada
mes.
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INSTRUMENTO

POBLACION
FUENTEY PAIS

MUESTRA

MUESTREO

ANALISIS
ESTADISTICO

Estadistica descriptiva para edad, IMC,
estatura, meses de experiencia y tiempo
laborado, se realiza la aplicacién del
método OCRA y el cuestionario Nérdico
de Kourinka, generando como resultado el

OCRA Trabajadores del indice OCRA para mano derecha promedio
y‘cues_ proceso manual de 13,79+4,59 y 3,59+0,41 para mano
Corte Trans- | 2P | Je extraccién sea izquierda, de acuerdo con el cuestionario
llardi, J.. (2012) versal ljordlco en la industria del 14 MAS el 80% de los trabajadores manifiestan
N salmén, regién de sintomas de DME en mano derecha/
Kou- . _ .
rinka Los Lagos, Chile. mufieca, seguido por el hombro con el
’ 60% vy el brazo/codo con mds del 50%.
Acorde con los resultados, se evidencié que
existe una relacion estadistica significativa
entre la productividad y el riesgo de DME
(p<0,05).
Andlisis descriptivo para cada una de las
tareas, desarrollo de fuerza, actividades que
realizan y actividades repetitivas. Se utiliza
el método OCRA teniendo en cuenta las
acciones por minuto de las tareas en la
estacion de trabajo, donde a medida que
Lista de | Trabajadores de la aumenta las acciones por minuto, aumenta
Coronado, J. ;Her- , . ., .

) . Reporte de | chequeo [ linea de ensamblaje la puntuacién de OCRA, para la actividad
ndndez & Ospina n N.E . . .
M.(2013) Casos OCRA | en U, Cartagena de 6 que contiene 27 acciones por minuto

' NIOSH | Indias, Colombia que hace referencia a un factor de fre-

cuencia 1 el nivel de riesgo es igual a 5.74
((0.7+1+4+4)*1) y para las estaciones de
trabajo 8.9 y 10 con 65 acciones por mi-
nuto donde es igual a 14 ((8.9+1+4)*1) es
decir un indice medio que requiere cuidado
especial.




Lorca, A. & Pinto,
R. (2015)

Dimate et al. Método OCRA en diferentes sectores productivos. Una revision de la literatura, 2007-2018

m
o g
=5
=/

Corte Trans-
versal

INSTRUMENTO

Check
list
OCRA

POBLACION
FUENTEY PAIS

Investigacién reali-
zada en 3 plantas
procesadoras de
Salmén de la
Provincia de Chi-

loé, Chile.

MUESTRA

150
traba-
jadores
de
ambos
sexos,
76%
sexo F
y 24%
sexo
Mas-
culino

MUESTREO

ANALISIS
ESTADISTICO

Andlisis descriptivo para sexo, tipo de turno
y tipo de tarea. Se analiz6 puesto de trabajo
para la identificacién de riesgos biome-
cdnicos que involucren las Extremidades
Superiores y los riesgos a los que estdn
expuestos los trabajadores/as. Se utilizé el
método OCRA y el coeficiente de correla-
cién de Pearson, arrojando como resultado
en relacion a la aplicacion del Check List
OCRA que el 67% de los puestos evaluados
presentan un nivel de riesgo alto el 19% se
encuentra en condicién de riesgo medio y
el 14.3% representa un riesgo aceptable,
generando una puntuacion de 14 o menos.

Cunha, D.; Ramos,
E. ; Ferreira, P;
Hembecker, P;
Gontijo, L. & Perei-
ra, A. (2015)

Longitudinal

Método
OCRA

Factores de riesgo
de los trastornos
musculo-esqueléti-
cos de las extremi-
dades superiores en
el matadero de aves
de corral, Brasil

4500

Estadistica descriptiva en términos de
media, desviacién estdndar y porcentaje. Se
tiene en cuenta la carga de trabajo adoptada
por la empresa, los dos turnos de 528
minutos, pausas para almuerzo, descansos,
momentos para cambio de ropa/uniforme.
Se realiza un estudio de los movimientos
repetitivos con la lista de verificacién de
OCRA se utiliza estd para evaluar el 10%
de la fuerza de trabajo total durante las
tareas de trabajo, se utilizd la prueba t de
Student (p<0.05) para comparar la variable
de riesgo entre los lados del cuerpo. Las 26
actividades de trabajo analizadas fueron los
siguientes sectores: corte (17); debilitacién
(2); tuneles de congelacién (2); recepcién
(3) y escaldado (2). El promedio de accio-
nes repetitivas ocupacionales realizadas los
trabajadores de aves de corral fue de 63.7 +
25.3 por minuto, representando 9 puntos
en la escala de la OCRA (escala de 0 a 10

puntos).

C: conveniencia. N.E: no especifico. MAS: muestreo aleatorio simple. MMAS: multinivel muestreo aleatorio simple.

Fuente. Elaboracién propia.
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Tabla 3. Estudios sobre la percepcién de DME y método rula medidas tomadas. (Ver a doble pdgina).
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

de Fisher
(o= 5%).
modelo
de
regresion
logistica
multino
mial (x2,
p=
0.0001
<0.05),
frecuenci
adel
dolor
muscular
/
articular
en los
trabajad
ores
monofun
cionales
(MN)y
multifun
cionales
(MT)
entrevist
ados..

VARIABLE INDEPENDIENTE

Miembros
superiores
,3
Miembros
inferiores

VARIABLE DEPENDIENTE

Monofun
cionales
(MN) y 2.
Trabajado
res
Multifunc
ionales
(MT)

Categoria VD

Categoria VI

Valores (n)

Maximo

Desviacion estandar

Parte
superior 8 15
izquierda (1 (26
dela 4) .3)
espalda
Parte 7
superior 1 15
derecha 3 (26
dela 3i .3)
espalda
Ala 8 9
lzquierda (1 (15
del centro 4) .8)
Ala :;'f 9(1
derecha 7 5.8
del centro 5) )
Parte 13
inferior 2 12
izquierda 2 (21
dela 8i 1)
espalda
) ParFe 13
inferior 2 12
derecha 3 (21
de la 8i .19
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24
hombro (4 ét
izquierdo 2. 8)
1) )
27
hombro (4 (130
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4) )
6
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7
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3 2
imct?i:(:do . 3.
R 3 | 5
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3) )
10
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5) )
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5) )
14
mano (2 (1232
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6) )
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mano (2 (1232
derecha 1. 8)
1) )
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evaluar miembro
el superior
trabajo izquierdo
monofun
cional, el
modelo
se ajusto
para
'género’
(e),
'planta
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

de
trabajo’
(wP),
'sector
de
trabajo'
(ws),
'turno de
trabajo’
(WSH),
'tiempo
de ciclo'
(CT), el
'nimero
de
acciones
por ciclo'
(NAC) e
'indice
OCRA'
(on

VARIABLE INDEPENDIENTE

VARIABLE DEPENDIENTE

Categoria VD

Categoria VI

Valores (n)

Maximo

Desviacion estandar

Con
respecto
alos
trabajad
ores
multifun
cionales,
los
resultad
os
sugieren
una
relacion
entre el
nivel de
riesgo de
WMSD y
el "rango
de
movimie
nto
conjunto
"y los
"factores
complem
entarios"
. Con
respecto
al rango
de
movimie
nto
articular,
hubo
resultad
os
significati
Vos con
respecto
alos
movimie
ntos del
hombro
(abducci
on,
flexion-
abduccié
n),
antebraz
o
(supinaci
ony

Abduccion
de
hombro
izquierdo

Flexion
/abduccid
n hombro
izquierdo

Supinacid
n del
antebrazo
izquierdo

Pronacién
del
antebrazo
derecho

Flexion de
la mufieca
izquierda

Desviacion
derecha
radial o
cubital

Uso de
guantes
enla
mano
izquierda

Precision

Requerida
por mano
derecha

Multifunc
ional
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8.53

3.55

231

0.15

2.52

2.62

0.09

5.75

0.00
02

0.00
66

0.01

41

<0.0
001

0.03
15

0.00
79

0.00
02

0.02
18
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

pronacié
n)yla
mufieca
(flexion,
desviacié
n radial y
desviacié
n
cubital).
Factores
complem
entarios
incluyen
el uso de
guantes
yla
necesida
dde
precision
enel
desempe
fio de las
actividad
es. El
riesgo
probabili
stico
resulta
del
modelo
de
regresion
logistica
multino
mial (p =
0.0001
<0.05)

VARIABLE INDEPENDIENTE

VARIABLE DEPENDIENTE

Categoria VD
Categoria VI

Valores (n)

Minimo

Desviacion estandar

El riesgo
probabili
stico
resulta
del
modelo
de
regresion
logistica
multino
mial (x2

p=0.0001
<0.05)

Primer
nivel de
multifunci
onalidad

indice
ponderad
o de OCRA

parala
extremida
d superior
izquierda

Nimero
medio de
acciones
por ciclo
realizado
por el
miembro
superior
derecho
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Factores
laborales
Y
extralabo
rales de
floriculto
res con
Sindrome
del Tunel
del
Carpo.
Cundina
marca-
Colombia
2013

Alfonso
Hernan
dez D.
Wilder,
Maria
Erley
Orjuela
R (39)
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

Se hizo
un
muestre
o por
convenie
nciaya
disponibi
lidad en
tres
empresa
sde
cultivo
de flores
afiliadas
ala
Asociaci6é
n
Colombi
ana de
Exportad
ores de
Flores
(AsocoL
FLORES).
Se
analizaro
n
caracteri
sticas
sociode
mogréfic
as,
antecede
ntes
ocupacio
nalesy
actividad
es
extraocu
pacional
es. Se
realizé la
evaluacié
nde
puestos
de
trabajo
mediant
ela
utilizacié
n del
método
OCRA.

=
; @
] g .
=
a = S
w w £
e [ B =
H =) = = _ 8
o = O & £ o S
2 g ) g 8 £ 3
g g = £ 2 H 7
s s 8 8 K g 3
14
Enmalle
rosa (34.
1%)
Poda mini (189
rosa 5o
Corte de (429
astromelia Carga %-)
Seleccion Dinémica 2
de Movimi (4.9
astromelia o‘t"o";'e" %)
Corte de repetitivo (;2
clavel s )
0y
(Acciones 6%)
Desboton técnicas ;2
e de clavel realizadas (0 2
por 6%)
Deshierbe minuto) (;2
de clavel P
Boncheo ég
de rosa P
clasificacio (189
n de clavel A
5%)
MSD 2
Enmalle
rosa
MSI 2
MSD 45
Poda mini
rosa
MSI 0
MSsD 2
Corte de
astromelia
Ms| 45
Carga
i6 MSD 8
Seleccion Dinadmica
de )
astromelia Movimien
tos MSI 2
repetitivo
s
i MSD 25
Corte de (A’ccu.anes
técnicas
clavel X
realizadas Ms! 0
por
minuto)
MSD 6
Desboton
e de clavel
MSI 4
MSD 3
Deshierbe
de clavel
MSI 3
MSD 4
Boncheo
de rosa
MSI 3
clasificacio MSD ,
n de clavel
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

VARIABLE INDEPENDIENTE

VARIABLE DEPENDIENTE

Categoria VD

Categoria VI

Valores (n)

Maximo

Desviacion estandar

MSI 2
MSD 12
Enmalle
rosa
MmSI 12
MSD 12
Poda mini
rosa
MSI 12
MSD 2
Corte de
astromelia
MSI 1
Seleccién c MsD 1
@ | estatien
astromelia °
Postura msl 1
de
hombros MSD 2
Corte de (posiciona
clavel miento de
hombros MsI 2
en
funcion MSD 1
Desboton del
e de clavel tiempo).
MSI 1
MSD 1
Deshierbe
de clavel
MSI 1
MSD 12
Boncheo
de rosa
MSI 6
MSD 1
clasificacio
n de clavel
MSI 1
MSD 4
Enmalle
rosa
MSI 4
MSD 4
Poda mini Carga
rosa Estatica -
Postura MSI 8
de codos
(pf)smlona MSD 8
Corte de miento de
astromelia codos en
funcion MSI 2
del
tiempo).
Seleccion MsD 4
de
astromelia Ms! 2
Corte de MSD )
clavel
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

VARIABLE INDEPENDIENTE

VARIABLE DEPENDIENTE

Categoria VD

Categoria VI

Valores (n)

Desviacion estandar

MmSI 2
MSD 2
Desboton
e de clavel
MmSI 2
MSD 2
Deshierbe
de clavel
MmsI 2
MSD 4
Boncheo
de rosa
MmsI 2
MSD 4
clasificacio
n de clavel
MsI 4
MSD 4
Enmalle
rosa
MSI 4
MSD 4
Poda mini
rosa
MmSI 4
MSD 4
Corte de
astromelia
MmSI 4
Seleccion MsD 2
e Carga
astromelia Estatica -
Postura MSI 2
de
mufiecas MSD 4
Corte de (posiciona
clavel miento de
mufiecas Msl| 4
en
funcion MSD 2
Desboton del
e de clavel tiempo).
MmSI 2
MSD 4
Deshierbe
de clavel
MSI 4
MSD 4
Boncheo
de rosa
MsI 4
MSD 4
clasificacio
n de clavel
MsI 4
Enmalle C?rAga MSD 4
rosa Estatica -
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

=
=]
=) & @
2 a S = - 8
=1 ] & = £ o e
2 E: 8 S g £ 8
= = o g K % 2
S S 3 3 S s a
Postura
de manos msl 4
(posiciona
miento de MSD 4
Poda mini manos en
rosa funcion
del MSI 4
tiempo).
MSD 8
Corte de
astromelia
MSI 8
Seleccion MSD 4
de
astromelia MSI 2
MSD 4
Corte de
clavel
MSI 4
MSD 2
Desboton
e de clavel
MSI 8
MSD 4
Deshierbe
de clavel
MSI 8
MSD 4
Boncheo
de rosa
MSI 8
MSD 4
clasificacio
n de clavel
MSI 4
MSD 28
Enmalle
rosa
MSI 28
MSD 37,5
Poda mini
rosa
MSI 33
MSD 26,3
Corte de .
astromelia Nivel de
riesgo MSI 28,5
OCRA
Seleccion MSD 21,3
de
astromelia MSI 178
MSD 13,3
Corte de
clavel
MSI 11,7
Desboton MSD 91
e de clavel
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

VARIABLE INDEPENDIENTE

Deshierbe
de clavel

Boncheo
de rosa

clasificacio
n de clavel

VARIABLE DEPENDIENTE

Categoria VD

Msl

Categoria VI

Valores (n)

10,4

Maximo

Desviacion estandar

MSD

14,3

Msl

14,3

MSD

37,9

MsI

38,8

MSD

22,8

MsI

23

Acciones
técnicas
realizadas
por
minuto
califi
cacion
promedio

Fuerza
ejercida
con las
manos
califi
cacién
promedio
MMSS

Posiciona
miento de
hombros
en
funcién
del tiempo
calificacio
n
promedio
MSD

Posiciona
miento de
codos en
funcién
del tiempo
calificacié
n
promedio
MSD

Posiciona
miento de
mufiecas
en
funcion
del tiempo

factores
de riesgo
identifica
dos
en las
diferentes
actividad
esde
proceso
del
cultivo de
flor

MSD

0,627

Msl

1,008

MMSS

7,291

32

MSD

5,326

MsI

4,534

24

MSD

2,209

MsI

0,773

MSD

0,338
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

VARIABLE INDEPENDIENTE

calificacié
n
promedio

Posiciona
miento de
manos en
funcion
del tiempo
califi
cacién
promedio

Calificacié
n
promedio
falta de
autonomi
a de ritmo
de trabajo

VARIABLE DEPENDIENTE

Categoria VD

Msl|

Categoria VI

Valores (n)

Maximo

Desviacion estandar

0,338

MsD

1,125

MsI|

1,125

RITMO
DE
TRABAJ

0,660

Movimien
tos
repetitivos
califi
cacién
promedio
MSD

Movimien
tos
repetitivos
califi
cacion
promedio
MSD

Fuerza
ejercida
con las
manos
califi
cacién
promedio
MMSS

Fuerza
ejercida
con las
manos
califi
cacién
promedio
MMSS

Posiciona
miento de
manos en
funcion
del tiempo
califi
cacién
promedio
MSD .

Correlacié
nde
factores
de riesgo
laborales
y
actividad
es
extralabo
rales

Factore
s
laborale
s/
Factore
s
extralab
orales

Cuidado

de nifios,

frecuenci
aenel
mes.

Limpieza

de pisos,

frecuenci
aenel
mes.

Cuidado

de nifios,

frecuenci
aenel
mes.

Limpieza

de pisos,

frecuenci
aenel
mes.

Limpieza

de pisos,

frecuenci
aenel
mes.
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Posiciona
miento de
manos en Limpieza
funcién de pisos,
del tiempo frecuenci
califi aenel
cacién mes.
promedio
MSI .
Riesgo
intrinseco
de
Plantacion movimien Para 19 14
de grupos tos Tarea delimitar 1 6,
de flores repetitivo grupos !
s para
cada
tarea
Estudio
dela
sobrecarg
a
biomecén » o
icaenel Alvarez- Plantar 5 4’
medio Casado, !
urbano Enrique Mantenim _Pa_ra
jardinero a, iento de eliminar 2
sde Hernan grupos de floresu 5 14
Barcelon Sdez— flores ::iz:
a: oto
o - Check
aplicacié Aquiles Jist- Ocra Para
n17de b : . cosechar
del Tell Mantenim (cosechad un | n
modelos ello . ,
’ iento de la
analiticos Sandov hierba ora 5 5
parala alb and automotri
exposicio Gual, z)
nal Rosaa
riesgo (38) Para
evaluacié cosechar
n en ciclo (segador 1:- 1;»
de‘ autoprop 4
trabajo ulsado)
anual
Limpiar grupo de 15 10,
plantas 5
plantas 14 10,
aisladas ,5 5
1
bordes 14 8
5
Para
mpletar
Mantenim co pleta 16
R con area 21
iento de ,5
cercana a
ruta
la arena
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

VARIABLE INDEPENDIENTE

VARIABLE DEPENDIENTE

Categoria VD

Categoria VI

Valores (n)

Maximo

Desviacion estandar

Para
completar 17 17,
con area ,5 5
de arena
lejana
Para
limpiar 11
6
conel ,5
soplador
Para 11,
eliminar 22 5
malezas
Poda de para
. podar el 21
arbolesy 17
tronco ,5
arbustos
ocho <1m
Para
podar el 19 13,
tronco 7 2
ocho <1m
fon'Pna1:]' el 17 17,
9 4
tronco
Excavacié
. . 16
Varios n ligera 5 7
Verduras !
pequefias
Luz
cavando 16
grandes ,5 3
plantas
Irrigar con 21 10,
manguera , 5
Para 16 | 20
barrer
Relations Deshue BAJO
hip _sado ESPACIA 0,85
between filetes MIENTO(c
productiv (a) )
ity, Jaci Deshue "OCRA
quality relacién procescl) sado MANO 055
and entre manua filetes DERECHA '
calidad, de "
musculos llardi roductivi extraccié (a) (e)
keletal . Metodo P . "OCRA
X Juan S. dady n 6sea en Alto
disorder (43) Ocra riesgo de la espacia MANO 0.60
risk & e P DERECHA :
trastorno industria miento "
among (e)
debonin musculoes del i
e quelético salmén t°< Eficiencia -
workers espacia P 087
ina miento i
Chilean Bajo‘ Eficiencia
salmon espacia ; 0,56
industry miento 0
Incorpora
cién de
. JR L. .
Riesgos Relacion Acciones
P Corona L.
Ergondmi Factor de Puntuacio Por
do- Check . .
cosenel R Frecuencia n del Minuto
Hernan List
Balanceo Vs metodo en Puesto
. dez OCRA .
de Lineas 2013 Acciones/ Ocra de
deQEnsa Minuto Trabajo
(49)
mble en
U
Identifica Andrés Tipo de
cién de Lorca prueba Postura S.D.
Riesgos Manqu estadistic
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Biomeca
nicos de
los/as
Trabajad
ores en
Plantas
de
Proceso
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Salmén
parala
Prevencid
nde
Disfuncié
n
Dolorosa
de
Extremid
ad
Superior
(DDES)

emilla,
Rodrigo
Pinto
Retamal
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

a
Spearma
n

VARIABLE INDEPENDIENTE

CHECK
LIST OCRA

VARIABLE DEPENDIENTE

Categoria VD

S.

Categoria VI

Valores (n)

Desviacion estandar

Fuerza

S.D.

S.

Frecuenci
a

S.D.

S.

Sexo

Hombre

36(2
4%)

Mujer

114(
76%)

Alimentad
or de linea

Alimentad
or de
maquina

Alimentad
or de
maquina
despinado
ra

Calibrado

FACTORE
SDE
RIESGO

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

VARIABLE INDEPENDIENTE

Clasificado

Corte de
Branquia

Corte de
Branquia y
eviscerado

Corte de
Branquia y
sajado
horizontal

Corte de
cabeza en
Vv

Corte de
cabeza Hg

Decorado

Despinado
Manual

Empaque
de
Salmones

Eviscerado
Manual

VARIABLE DEPENDIENTE

Categoria VD

Extremi
dad
derecha

Categoria VI

Valores (n)

Maximo

Desviacion estandar

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

extremi
dad
derecha

extremi
dad
izquierd
a

extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha

Extremi
dad
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE
VARIABLE INDEPENDIENTE
VARIABLE DEPENDIENTE

o
1
=]
o
=
=
<
w
<
=]
2
o
2z

Categoria VD
Categoria VI
Valores (n)
Desviacion estandar

Maximo

izquierd
a

Extremi
dad
Inspeccién derecha

de Extremi
Salmones dad
izquierd
a
Extremi
dad
Lavado derecha
Manual Extremi
Horizontal dad
izquierd
a
Extremi
dad
Lavado derecha
Manual Extremi
Vertical dad
izquierd
a
Extremi
dad
derecha

Operador

Wizard Extremi

dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha
Repaso Extremi
dad
izquierd
a

Extremi
dad
derecha
Extremi
dad
izquierd
a
Extremi
dad
derecha
Extremi
dad
izquierd
a

Sajado
Horizontal

Sajado
Vertical

Diogo
Cunha
dos Extremida

Reis, d superior 18,8
Eliane derecha
Ramos,

trastsorno Pedro Riesgo

7 Ferreira moderad
musculoe X
Reis, [¢]

squelétic
q Paula

os de Ia}s Karina Extremida
extremid Hembec d superior 169
adgs Ker, izquierda

superiore .
Leila

s
Amaral

Evaluacio
n de los
factores

de riesgo

de los
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Gontijo, .
Antdnio unidade
Renato s/minut 32
Pereira Pesar ° 45
Moro Tareas 14
(42) minuto
OCRA
unidade
Coloque s/minut 27
las placas o 4'9
entre los Tareas 135
envases minuto :
OCRA
Pollo unidade
desarticul s/momut 8.5
ado pierna Tareas 42.9
deshuesad . 14
a minuto
OCRA
unidade
Re- s/m;nut 20
colgando 60
pollo Evaluacio Ta'reas 20
d minuto
nae OCRA
rlszfaos unidade
Re- movimien s/molnut 24
colgando tos Tareas 72
Stork - CU repetitivo K 22
sdelas minuto
extremida O_CRA
des unidade 9.6
. i UNIT,
Eliminar superiore S/m;nm 30 MIN/
sassami s T 60 25.3
Stork realizadas greas 20 . £
por los minuto TAR
trabajado O(.:RA AS/M
res del Unidad IN
i 2.7
matadero es/minu
Limpieza y to :524 OCRA
del pecho simulacio Tz?reas 1é
nes para minuto
reducir OCRA
esto unidade
riesgo al s/minut 10
Jaulas de reducir el o 40
descarga ritmo de Tareas 16
trabajo. minuto
OCRA
unidade
s/mc;nut 15
Colgando Tareas 45
. 17
minuto
OCRA
unidade
s/minut 33
Deshuesar o 46: 7
las piernas Tareas ’
. 17
minuto
OCRA
unidade
Colgar s/minut 2
pollo o 20
deshuesad Tareas 16
o minuto
OCRA
Eliminacié lsj;r:iﬁ 20
nde o 60
higado Tareas 19
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DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE

VARIABLE INDEPENDIENTE

Cargando
jaulas
vacias

Reposicion
ando
Kakugiri
enla
estera

Embalaje
de pierna
sin hueso

Sello
empaquet
ado sin
hueso
pierna

Cajas de
transferen
cia

Suministro

de bascula

automatic
adeala

Lote de
pechuga
Embalaje
automatic
o

Pechuga
deshuesad
a de pollo
deshuesad
o

Pierna
deshuesad
a de pollo
deshuesad
o

Examen
de patas
de pollo

Deteccién
de piernas
sin hueso

Relleno de
cinturén

VARIABLE DEPENDIENTE

&
-
c
]
g s 3
> S —
] K} = o 5
= = w o
S S g E k
2 2 2 & a
8 8 s s a
minuto
OCRA
unidade
s/molnut 29
Tareas 514
K 20
minuto
OCRA
unidade
s/m(:nut 35
106
Te?reas 18
minuto
OCRA
unidade
s/m(:nut 51
66,7
Te!reas 175
minuto
OCRA
unidade
s/m(:nut 32
69,5
Te?reas 195
minuto
OCRA
unidade
s/mc:nut 6
60
Te?reas 155
minuto
OCRA
unidade
s/mc:nut 12
Tareas 17
K 20
minuto
OCRA
unidade
s/m(:nut 10.9
Tareas 54.5
K 16
minuto
OCRA
unidade
s/mc:nut 6.3
56.8
Tifreas 16.5
minuto
OCRA
unidade
s/molnut 19
65
Tafreas 185
minuto
OCRA
unidade
s/minut VARI
o ES
Tareas 116
minuto 18
OCRA
unidade
s/minut VARI
o ES
Tareas 110
minuto 21
OCRA
it VAR
o ES




[=e)
=
o
R
N~
o
o
N
~
g
=1
E
[+
=
[o]
=
<
[<5)
=]
=
S
iz
>
[
o
<
[=
=)
%
o
>
=3
o
=3
=3
o
S
(=1
(%23
[
o
o
S
o
<]
w
w0
D
2
[=
(]
o
D
=
=]
o
[+
<
o
(&
o
o
k=3
o
2
Neb)
=
-
<
=
[\5)
<5
2
<
E
(=]

LLDIIIOVS

[CICLEET
ows Jod epeisnle onizey sspQ) e¥O

puaii ‘d

%56- I

[ALER: o]

anjep-3d
d 3593 ozes pooyiIN

VY420 LSIDII3HD HOTVA

uosiead

OHY UoIe|a.1100
ap 23ua1YI0)

|euoiipy
einisod
eziang
epUaNIaI4

uonesadniay

epelsnle eaidi} uoideinsag

epejsnle eipay

59




60

NOVA. 2019; 17 (31): 09-66

DESCRIPTIVOS DE LA VARIABLE
VARIABLE INDEPENDIENTE
VARIABLE DEPENDIENTE

3 E
k] 5
= 17
£ S s — 3
w NS e = e 0
E H B B E g
2 2 g s 3 z
z S S s = a

de piernas Tareas 100
sin espinas minuto 22
OCRA
unidade
Pesar s/minut 5
pollo 30
deshuesad Tareas
. 23.5
o minuto
OCRA
unidade
. s/minut
Retire las 33
| .
placas C{e Tareas 36.7
embalaje . 23
minuto
OCRA
U: Univariado. M: Multivariado; NMQ: Cuestionario Nérdico

Fuente. Elaboracién propia.

Discusion

Los principales hallazgos de la presente revi-
sién sugieren que existe relacién entre el ni-
vel de riesgo evaluado por el método OCRA
Alfonso H. & Orjuela R (2016) Alvarez et,
al. (2012) Dos Santos et, al (2017) y la pre-
valencia de DME en trabajadores de diferen-
tes sectores productivos (industria de calza-
do, cultivos de flores, procesadora de salmén,
mataderos de aves, deshuese de salmén, linea
de ensamble en U, jardineros); contemplando
variables sociodemogréficas, caracteristicas de
los diferentes procesos, dadas por la actividad
a realizar, tiempo, intensidad, frecuencia, pos-
tura, que permitieran evaluar por medio del
método OCRA cada proceso realizado por
cada trabajador.

Al clasificar el grado de riesgo, se encontré que
las variables sociodemograficas no son aborda-

das en todos los estudios revisados, dado que
la informacién posee escasas asociaciones es-
tadisticas; no obstante, en el estudio realizado
por Alfonso H. & Orjuela R, (2016) (floricul-
tores) se relacionan factores como, edad, sexo,
estado civil, nivel educativo, identificacién de
tareas, tiempo de exposicién a cada una de ellas
y actividades extra-laborales como cuidado de
hijos y labores domésticas del hogar; similar a
Dos Santos et, al (2017) (industria del calza-
do), que relaciona edad, sexo, experiencia la-
boral, tipo de trabajo, identificacién de tareas
asociadas al cargo y la aparicién de DME. De
igual modo, en Alvarez et, al (2012) se relacio-
na edad, sexo, identificacién de tareas, tiempo
de antigiiedad en el cargo, tiempo de duracién
en cada tarea y la aparicién de DME; sin em-
bargo, también se relacionan factores como las
diferentes estaciones del ano y las posturas con
las que se realiza el trabajo.



Dimate et al. Método OCRA en diferentes sectores productivos. Una revision de la literatura, 2007-2018

©
]
©
8
1]
=
©
©
=
2
=]
=
9
=3
£
S
w
@
(=]

Media ajustada
Recuperacién
Frecuencia

Adicional

Coeficiente de
correlacién RHO

VALOR CHECKLIST OCRA
Likelihood ratio test. P

ORa (Odss Ratio ajustada por ritmo

de trabajo)

P E-Value
SACCKETT

De acuerdo con lo anterior, en el estudio de
Dos Santos et al (2017) (operarios empresa
de calzado) las variables de sexo (p=0.5563) y
educacién (p=0.6189) no intervienen de ma-
nera significativa para presentar nivel de riesgo
medio de deterioro en el sistema musculo-es-
quelético. Sin embargo, en la variable edad
(mayores de 40 afios) (p=0.0038) se identifi-
caron factores relacionados con problemas de
salud y dafios al sistema musculo-esquelético,
similar a lo encontrado en Herndndez (2010)
(39) (floricultores), donde se evidencia que
la tendencia a desarrollar DME se presenta
en poblacién donde el 63.4% se encuentran
en un rango de edad X=46.5 afios ds= 6.5, ya
que ésta se relaciona con el nivel de escolari-
dad (bdsica primaria) donde es mayor la exi-
gencia de trabajo y desempeno de distintos
oficios (r=0.480 p=0.001) en el desarrollo de
STC, y el sexo (femenino) debido a las activi-
dades extra-laborales cuidado de hijos (OR=

3.9 p=0.06 IC: 95%) y labores domésticas del
hogar (RHO= 0.407). Sin embargo, las dos
poblaciones evaluadas son disimiles, puesto
que, en esta ultima, las mujeres desempenan
actividades dadas por cuidado de hijos y labo-
res domésticas llamadas por el autor activida-
des extra- laborales (cuidado de hijos, labores
domésticas).

Por otra parte, en Dos santos et al. (2017)
(operarios de empresa de calzado) se relaciona
el tipo de funcién (una sola funcién dentro
de la unidad de celda) y un indice promedio
OCRA X= 5.09 ds= 4.18 para extremidad
superior izquierda con un riesgo de aparicién
de DME OR: 1,22 X 102; contrario a lo en-
contrado en Cunha et al. (2015) (matadero
de aves), donde el nivel de riesgo es modera-
do X=18.3 ds=: 2.8 evaluado por el método
OCRA, cuya puntuacién para la extremidad
X= 18 ds= 2,8

superior derecha es X= riesgo
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significativamente mayor (p= 0.014) que la
extremidad contralateral X=16.9 ds= 3. As
mismo, en Ilardy (2012) (43) (industria de
salmén) todas las actividades asignadas fueron
de X=18.3 ds= 2.7 en la lista de verificacién,
donde se calificé que para miembro superior
derecho indican X=13.79 ds= 4.59 y miem-
bro superior izquierdo X=3.59 ds= 0.41; por
consiguiente, para MSD existe “muy alto ries-
go” (p= < 0.05000) de desarrollar DME. Por
otra parte, en Lorca & Pinto, (2015) (empresa
procesadora de salmén) se toman los valores
de cada actividad (destaca por cada extremi-
dad el nimero de acciones técnicas, t de ciclo,
frecuencia, fuerza, posturas) y se evalda los
puestos, obteniendo como resultado final en
la puntuacién OCRA 14 puntos; los valores
promedio de indice intrinseco de riesgo para
la extremidad superior derecha son de X=29
ds= 8 y X= 23 ds= 9 para la extremidad su-
perior izquierda (r=0.71), ambos considerados
de riesgo alto para desarrollar DME por tener
mayor indice de alta repetitividad en cada la-
bor ejercido durante el horario de trabajo

En relacién con la industria de balanceo de
lineas de ensamble en U, no es comparable
con otros estudios tras analizar que segun lo
encontrado en Coronado & Ospina, (2013)
se relaciona un conjunto de tareas de la linea
de ensamble considerando el desarrollo de la
fuerza, actividades realizadas con los brazos
extendidos, el tiempo que permanecen eleva-
das, las actividades realizadas en un rango de 7
a 8 horas y la necesidad de realizar actividades
repetitivas. De acuerdo con los resultados, se
encontrd en la puntuacién OCRA el nivel de
riesgo es igual a 5.74 puntos ((0.7+1+4) *1),
mostrando un nivel de riesgo medio de desa-
rrollar DME que requiere cuidado especial.

Conclusiones

De acuerdo con revisién sistemdtica realiza-
da, se encontré un limitado uso del método
OCRA para la deteccién de DME en los traba-
jadores de diferentes sectores productivos. No
obstante, los resultados sugieren que existe re-
lacién entre los niveles de riesgo evaluados por
el método OCRA vy la prevalencia de DME en
trabajadores de la industria de calzado, jardi-
nerfa, floricultores, procesadores de salmén,
matadero de aves y deshuese de salmdn, evi-
denciando una situacién de relativa desventaja
en personas que tienen una edad superior a los
40 afos.

Los trabajadores de la industria del calzado
presentan un nivel de riesgo de aparicién de
DME evaluado por el indice OCRA en extre-
midad superior izquierda contario a lo mostra-
do en la industria de matadero de aves, donde
el nivel de riesgo es moderado para extremi-
dad superior derecha, riesgo que presenta una
significancia mayor al estudio de industria del
calzado; similar a lo evidenciado en la indus-
tria procesadora de salmén, donde los resul-
tados mostraron que para miembro superior
derecho existe “muy alto riesgo” de desarrollar
DME. Ligado a lo anterior, hubo asociacién
entre el método OCRA (puntuacién = 9) y el
desarrollo de DME en la mayorifa de los tra-
bajadores expuestos a riesgos ergonémicos por
movimientos repetitivos industria de calzado,
floricultores, industria de salmén y jardineria;
sin embargo, debido al disefio de algunos es-
tudios no se puedo definir el grado de riesgo y

el desarrollo de DME.

Por otra parte, no fue posible realizar la com-
paracién de la industria de ensamble puesto
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que los factores sociodemogrificos (desarro-
llo de la fuerza, actividades realizadas con los
brazos extendidos, el tiempo que permanecen
elevadas, las actividades realizadas en un rango
de 7 a 8 horas y la necesidad de realizar activi-
dades repetitivas) no se podian asociar a otros
estudios analizados.

De tal manera, la revisién sugirié que el uso
del método OCRA (nivel de riesgo biomecdni-
co) estd relacionado con la aparicién de DME
de origen laboral en los diferentes sectores
productivos, de modo tal, que si las labores
son mono-funcionales, con movimientos de
alta repetitividad y que en gran medida requie-
ra la utilizacién de las extremidades superio-
res, puede utilizarse como un instrumento de
gran utilidad que permite evaluar y predecir la
aparicién de riesgos biomecdnicos y desarrollo
de DME; no obstante, debido a los sesgos de
publicacién y disefio de estudio de los docu-
mentos individuales hallados, se recomienda
desarrollar estudios de mayor grado de eviden-
cia que permita establecer la efectividad del
método.

Limitaciones. Las principales limitaciones de
la presente revisién son el uso de material de
acceso libre, literatura diferente a publicados
en espanol, inglés y portugués, sin dejar de
lado que el método OCRA sélo evalta movi-
mientos repetitivos de frecuencia, intensidad
y fuerza en extremidades superiores, obvian-
do otras estructuras participes en las diferen-
tes actividades. La presente revisién se limita
por la fidelidad de la informacién ya que los
articulos revisados cuentan con un alto com-
ponente subjetivo. Dentro de otras limitantes
se encuentra la poca homogeneidad de los and-
lisis estadisticos presentados en cada uno de

los estudios, debido al muestreo, tamano de
muestra, entre otras variables como sociode-
mogréficas y culturales.
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